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Prbgramma di Sviluppo Rurale (PSR) Sardegna 2014-2020

VERBALE n. 07/2020 del 13.10.2020
Riunione del Consiglio di Amministrazione del GAL Distretto Rurale BMG

Il giorno 13 del mese di Ottebre 2020, alle ore 14:52, il Consiglio di Amministrazione del GAL Barbagia -
Mandrolisai - Gennargentu, convocatosi nei modi e termini indicati nello Statuto, ha discusso e deliberato. in
merito al seguente Ordine del giorno: '

1. Rinnovo contratti direttore, raf, responsabile della comunicazione
2. data assemblea ed argomenti elezioni e/o sostituzione membri cda
3. Gal Accademy tutor e costi di gestione

4. comunicazioni del direttore

5. Comitato scientifico

Consiglio di Amministrazione ] Presenza ‘Assenza
' Marcello Olimpic Presidente X

Zanda Giovanni Vicepresidente ' X -

Floris Tamara ‘ Consigliera X

Melis Daniela Consigliera X

Seddé Rosella Consigliera _ X

Zedda Pietro Consigliere X
Sindaco Revisore l Presenza | Assenza
Augusto Pili ] X

Il Presidente, constatata la validita della seduta, chiama a svolgere le funzioni di segretario verbalizzante Ia

Direttrice, Dott.ssa Paola Locci.

Il Consiglio di Amministrazione procede alla trattazione degli argomenti all'Ordine del giorno.
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1. Rinnovo contratti direttore, raf, responsabile della comunicazione

Il CDA vota per il rinnovo del raf e del responsabile della comunicazione. Il CDA vota per il non rinnovo del
contratto del diretiore. Su questo punto va inviato a mezzo PEC un atto di non rinnovo da parte del

presidente in cui si comunica al direttore il non rinnovo del contratto a scadenza. Il direttore chiede come mai

si procede al non rinnovo del contratto 5 mesi prima. Il presidente risponde che non si sente di rinnovare il
contratto perché in scadenza cosi come tufto il CDA. Il nuovo CDA decidera le caratteristiche del nuovo

bando di selezione.

Il Consiglio di Amministrazione vota-a favore.

2. data assemblea ed argomenti elezioni e/o sostituzione membri cda

Il presidente propone al CDA di portare in assemblea la maodifica al regolamento per riportarlo cosi come in
origine prima dell'08-10-2019. Nell'assemblea dell'08-10-2019 si & chiesto di modificare il regolamento per la
stesura dei bandi del personale e di tutti i bandi ricompresi nella misura 19 (19.2,19.3,19.4) quindi si &
proposto di dare incarico al direttore di approvare i bandi. L’assemblea ha approvato. Il presidente ritiene di
aver fatto un grave sbaglio e di voler portare in assemblea la nuova modifica del regolamento per riportare
tuito a come era prima del 08-10-2019, di questo grave errore, parere personale ( del presidente).

Insieme a questa votazione si porta in assemblea la4 relazione dei nuovi membri del consiglio di
amministrazione Sostituzione Piras Stefania per la parte pubblica, sostituzione Melis Daniela per la parte
privata. Il CDA apprende in data odierna che la Dotioressa Melis Daniela si & dimessa e ne accetta le
dimissioni. L’'assemblea si svolgera all'aperto presso il comune di Teti parco San Sebastiano ore 10 del
mattino, in prima convocazione alle ore 8 del mattino. Si vota la modifica dell’orario dalle ore 10.00 alle ore
11.00.11 presidente chiede di convocare un CDA nella stessa data prevista per Fassemblea il 20-11-2020. II
CDA da incarico al direttore di predisporre I'atto di convocazione e sottoporlo al presidente per la firma.

Favorevoli 5

3. Gal Accademy tutor e costi di gestione

Il presidente chiede al direttore costi e tempo dedicato dal personale a tale iniziativa. Il direttore risponde che

ogni attivita & svolta a titolo volontario e che l'attivita di animazione svolta dal direttore & svolta anche in
questo prdgramma. Il presidente chiede chi sono i tutor e di avere la liberatoria. Il direttore inviera quanto
richiesto per i tutor (ovvero la liberatoria). Il presidente chiede al direttore se ci.sono dei contratti fra questi
tutor e I'ente per evitare problemi futuri all'ente per cause di lavoro. 1l direttore inviera Ia liberatoria e quanto
richiesto. Il presidente chiede se esiste una data certa per la liberatoria. 1l CDA chiede di interrompere ogni
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Favorevoli 5. )

5 Comitato scientifico

Come da statuto articolo 24 il CDA decide di istituire un comitato scientifico, quindi & previsto che 'assemblea
votera durante la stessa la proposta di due nomi:

il presidente propone 2 nomi:

1. Basolu Antonello
2., Mureddu Fabrizio.

Per il comitato scientifico da sottoporre all'assemblea. Dopo aver consultato i curriculum inviati dal presidente
il CDA approva. ' .

4 Comunicazioni del direttore

Il direttore comunica di aver fatto tutto secondo buona fede e secondo quanto previsto dal suo ruolo. 1l
direttore comunica di aver pill volte chiesto incontri su tematiche specifiche per i quali ha inviato report scritti.
Alla domanda del presidente sulle tematiche relative agli interventi della 19.2 il direttore fa presente che
questo non & un punto all'ordine del giorno e propone un incontro specifico data la delicatezza del tema. Il
CDA comunichera al direttore data e ora dell'incontro.

Il Segretario verbalizzante Il Presidente
N MARCELLO
\ 91102020
\\\J A . (L);Css 10
X1\ £
0y ‘.‘V
Dott.ssa Paoka Locci Dott. Olimpio Marcello
GAL DISTRETTO RURALE BMG

Via Bulgaria, snc 08038 Sorgono (NU) - Cod. Fisc. 93036320914
e-mail: info@galbmags.it - pec: gal.bmgs@legalmail.it
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