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 AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE  

ESPERTI FSE+ 

STRATEGIA DI SVILUPPO LOCALE DEL GAL BARBAGIA MANDROLISAI GENNARGENTU (GAL BMG)  

PROGRAMMAZIONE 2023–2027 
ELENCO AMMESSI AL COLLOQUIO 

 

PROFILO 1 (Esperto/a di programmazione finanziata da Fondi europei e monitoraggio fisico-finanziario) 

 

COGNOME NOME 

RANDAZZO LUIGI 

RAZZU SALVATORE 

 

PROFILO 2 (Esperto/a di controlli Fondi SIE) 

COGNOME NOME 

LIPARA  AGATINO 

MANUS MAURO 

PITTALIS SALVATORE 

RANDAZZO LUIGI 

RAZZU SALVATORE 

 

I candidati ammessi sono convocati al colloquio che si terrà in data 26/05/2026, alle ore 16, presso la Sala Consiliare 
del Comune di Gavoi, in Piazza Santa Croce, 1. La mancata presentazione al colloquio sarà considerata rinuncia da parte 
del candidato. 
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ELENCO NON AMMESSI 

Profilo 1 

 

PROT. DATA MOTIVAZIONE 

121 24/02/2026 Non ammissibile ai sensi dell’art. 10. 
La documentazione è incompleta 
(assenza modulo A e informativa 
privacy) e non conforme a quanto 
richiesto (Modulo B non conforme) 

168 12/03/2026 Non ammissibile. Il candidato non è in 
possesso dei requisiti specifici di cui 
all’art. 4.  L’esperienza lavorativa non 
è coerente con quanto richiesto dal 
bando. 

215 24/03/2026 Non ammissibile. Il candidato non è in 
possesso dei requisiti specifici di cui 
all’art. 4. L’esperienza lavorativa non 
è coerente con quanto richiesto dal 
bando. 

 

Profilo 2 

 

PROT. DATA MOTIVAZIONE 

196 24/03/2026 Non ammissibile. Il candidato non 

è in possesso dei requisiti specifici 

di cui all’art. 4. L’esperienza 

lavorativa non è coerente con 

quanto richiesto dal bando. La pec 

non riporta l’oggetto richiesto dal 

bando (art. 8). 

 

Tiana, 12/05/2026 

Il Presidente 

F. to Giovanni Cristian Melis 
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